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TOUS NOS SERVICES A VOTRE DOMICILE

CHIFFRES CLES
ANNEE 2022

REPARTITION PAR
TRANCHE D'AGE (%)

REPARTITION PAR CATEGORIE EN ETP

8 filiére support
114 filiére intervenant.e.s
1 intérimaire

97,549

2,46 %

(

FILIERE INTERVENTION : 44,75
(Intervenant.e.s employé.e.s de degré 1 et 2)
+59 ans FILIERE SUPPORT : 6,57
18,03%
TOTAL: 51,32 ETP

&

POURCENTAGE DE
PERSONNES ACCOMPAGNEES PAR

TRANCHE D'AGE
58,01 %

32,68 %
9,29%
18-59 ANS 60-80 ANS  plus de 81 ans

HEURES AU DELA DES ACCORDS (APA, PCH, Mutuelles...) i4,92%

| 1,02%

2,18%

1 1,24%
—— 76,46%
B 14,18%

MUTUELLES + AUTRES CAISSES
CNRACL / CARSAT / CPAM
CONSEIL DEPARTEMENTAL ( PCH)
CONSEIL DEPARTEMENTAL ( APA)

PRESTATIONS CONFORT

acade
Toulo

HAUTES
PYRENEES

LE DEPARTEMENT

@)))

MIDI-PYRENEES SUDI))
FORMEZ-VOUS A DEMAIN

)
*
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servICES 8
Lapersonne

Bastide

LE CONFORT MEDICAL

Union Nationale de I'Aide, des Soins
et des Services aux Domiciles.

HEURES DE FORMATION
et ACTIONS DE SENSIBILISATION
et de PREVENTION

Filiéere Intervention

(64 salarié.e.s formé.e.s)

Filiére Support

(8 salarié.e.s formé.e.s)

SENSIBILISATION ET PREVENTION

. Utilisation du matériel de transfert (Bastide Médical)

. Sensibilisation a la lutte contre I'arrét cardiaque et les
gestes qui sauvent

. Prévention Risques chimiques/produits ménagers (ASMT)

. Prévention Risques Routiers (GMF)

FILIERE INTERVENTION

\‘Y présenceverte

libres d'étre actifs

. Formation APS ASD (initial)

. Recyclage APS ASD (1ers secours)

. Gérer I'agressivité et les situations difficiles

. Entretien du domicile et préparation des repas

. Accompagner les personnes atteintes de maladies
neurodégénératives

. Analyse des pratiques professionnelles

. Tutorat: Accueillir, intégrer, transmettre

FILIERE SUPPORT

. Analyse des pratiques professionnelles

.|SST

. Avenant 43 : préparer les responsables de secteur
a l'obligation d'entretien d'évaluation

. Formation Excel

. Formation incendie, manipulation des extincteurs

. Gérer son temps et optimiser ses résultats

. Techniques et pratiques de la paie

Charte nationale

qualité

SERVICES A LA PERSONNE
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