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Ei Interim Inserti
‘ | ST TR PROFIL DES INTERIMAIRES EN PARCOURS
131 INTERIMAIRES 016 % ®
et infra ,6 %
89.3 % dont 8.4 % habitent les HEURES DE FORMATION %!
- quqrtlerslqp:/licl)lreltalres de m 53,4 % Titre Professionnel Plaquiste
419 % Titre Professionnel Peintre
CAP EMPLOI ’ Titre Professionnel Conducteur routier sur porteur
351% Contrat d’Insertion Professionnelle Intérimaire aide
SIAE ’ a domicile
erestarae wase (acor) | ) PRESCRIPTEURS % PARCOURS INDIVIDUALISE Habilitation electrique

Module Frangais Langue Etrangére...

3.50 ETP PERMANENTS 31 intérimaires formés soit 23.6%

DELAI MOYEN DE MISE EN EMPLOI : 1 MOIS
TEMPS DE TRAVAIL ANNUEL MOYEN PAR INTERIMAIRE :
TEMPS MOYEN DE PARCOURS EN ETTI: 354 JOURS

POLE EMPLOI . _ SORTIES DYNAMIQUES 5
SECTEURS DACTIVITES

CANDIDATURES SPONTANEES
FERROVIAIRE SERVICES 3.5 %
0 10 20 30 40 50 4.1%

INDUSTRIE RESTAURATION 0.7% dont 21 emplois durables

62 CLIENTS DONT 20 NOUVEAUX 10.6% AIDE A DOMICILE 0.4% (cDI, CDD + 6 mois, création entreprise)

“TARBES

MDS

MISSION LOCALE

97 % 76 %

SALAISONS
PYRENEENNES
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B.T.P. Sorties + 150h Sorties - 150h
81.2%



